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ESITO BANDO SERVIZIO CIVILE 2006 
Il 23 giugno 2006 è scaduto il bando del Servizio Civile Nazionale, su Rimini erano stati presentati ben 30 progetti per un totale di 222 posti più un progetto per il Servizio Civile all’estero, presentato dalla Papa Giovanni XXIII, con ben 43 posti.

Cosa vuol dire fare Servizio Civile? Vuol dire impiegare un anno della propria vita, precisamente 30 ore alla settimana, per servire la patria divenendo promotori di pace e cittadini attivi e responsabili; si può fare Servizio Civile in diversi settori: assistenziale, educativo, culturale, artistico, ambientale, protezione civile e, appunto, anche all’estero. Non si può aver meno di 18 anni e più di 28, perché la si ritiene un’esperienza formativa, molto utile alla crescita umana e professionale dei giovani, sia maschi che femmine. I/le ragazzi/e vengono anche retribuiti e riconosciuti dallo Stato con un contributo di 433,80 euro e il rilascio di un attestato finale per il servizio svolto alla patria.

Com’è andato il bando a Rimini? Su 222 posti a disposizione sul territorio, sono stati coperti solo 134, mentre per quel che riguarda l’estero su 43 posti sono state presentate ben 106 domande. C’è forse la voglia di evadere? O forse i mass media non sensibilizzano abbastanza i giovani sui problemi presenti sul territorio nazionale, rispetto a quelli presenti all’estero?

Oltre tutto è da sottolineare che per quel che riguarda i progetti presenti su Rimini e provincia il settore assistenziale è riuscito a coprire circa il 25% dei posti, mentre i settori artistico, culturale ed educativo hanno dovuto creare delle liste d’attesa.

Il CoPrESC (Coordinamento Provinciale degli Enti del Servizio Civile), sin da prima dell’apertura del bando (23 maggio) si era impegnato nella promozione attraverso cartelloni sui tram, spot radiofonici, articoli sui giornali, pubblicità sulle tovagliette delle mense di ristoranti, pub e Università, aveva inoltre organizzato banchetti in posti strategici e, aiutato dai Comuni, spedito ai ragazzi degli anni 1986, 1983, 1980, 1979 lettere informative contenenti i progetti messi a bando.

Come mai allora questi risultati? Non si può dare una risposta unica e certa, ma le ipotesi sono che ha influito il ritardo della messa in onda dello spot nazionale che per i giovani è ormai un richiamo dell’uscita del bando del Servizio Civile, un altro problema può essere che da 25 ore settimanali si è passati a 30 ore, anche il periodo in cui è uscito il bando per la città di Rimini non è stato l’ideale, a Rimini, infatti, è risaputo che i ragazzi si impegnano nelle stagioni estive e a maggio/giugno la loro preoccupazione è cosa fare d’estate e non cosa farò a ottobre…

Perché a rimetterci è stato il settore dell’assistenza? Anche qui le ragioni possono essere molteplici, la prima tra tutte è il fatto che sia un servizio impegnativo, dove bisogna sentirsi predisposti a stare a contatto con realtà difficili, quali handicap, immigrazione, povertà, anziani; per questo settore è necessaria una certa sensibilità, maturità, capacità di mettersi in gioco e di superare gli imprevisti in modo dinamico. Cha a Rimini manchino ragazzi con queste qualità? Difficile a dirsi, e poi il problema va posto più alla radice: che a Rimini manchino adulti capaci di sensibilizzare i ragazzi a tali problematicità? Le domande rimangono aperte; nel frattempo il CoPrESC, continuando le riflessioni e avvicinandosi la scadenza per la presentazione all’UNSC dei nuovi progetti, ha organizzato un incontro aperto ai Comuni, alle associazioni, alle cooperative e agli Enti di Servizio Civile per realizzare una co-progettazione a favore del rapporto giovani/anziani. La riunione si svolgerà lunedì 11 settembre alle ore 10:00 presso la Sala del Bonarrivo in C.so D’augusto 231. Un’ultima sfida rimane aperta: si riusciranno a coprire i posti del bando straordinario che vedrebbe i ragazzi impegnati in un anno di servizio con gli invalidi ciechi? Ricordiamo che il bando straordinario ha scadenza il 2 ottobre.

	ENTE
	POSTI A BANDO
	DOMANDE PERVENUTE
	DOMANDE IDONEE
	COPERTURA % 2006
	POSTI A BANDO 2005
	COPERURA % 2005

	LEGACOOP
	14
	4
	4
	28,6
	10
	100

	CARITAS DIOCESANA
	23
	13
	13
	56,5
	6
	100

	ARCI SC
	145
	177
	115
	79,8
	68
	100

	VIDES
	2
	2
	2
	100
	2
	100

	MANITESE
	3
	5
	3
	100
	1
	100

	ISTITUTO MACCOLINI
	10
	4
	4
	40
	6
	83,3

	MPA
	6
	6
	6
	100
	6
	100

	AISM
	8
	1
	1
	12,5
	8
	75

	CENASCA
	1
	2
	1
	100
	1
	100

	COOP ICARO
	1
	-
	 
	 
	 
	 

	COMUNE DI CATTOLICA
	12
	10
	10
	83,3
	 
	 

	COMUNE DI SANTARCANGELO
	14
	14
	14
	100
	 
	 

	ASS. COM. PAPA GIOVANNI XXIII
	43
	106
	43
	100
	34
	100

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	TOTALI E MEDIE
	282
	344
	216
	76,60
	142
	95,37


